
 

  
民法改正・働き方改革セミナー 

～会社と共に成長する人材を育てる～ 
受講 
無料 

お申込みから受講までの流れ  FAXやメールでもお申込みが出来ます。 

 

ジャイロ総合コンサルティング㈱ 

西村 伸郎(にしむら のぶお) 

（中小企業診断士、MBA） 

お申込み専用 

QRコードはこちら 

 

申込み後、事務局から 

登録完了メールを送信 

 

セミナー当日 

現地参加 

大和商工会議所（担当：片山） 
お申込み・お問い合わせ先 

TEL 046-263-9112   FAX 046-264-0391 

MAIL d-katayama@yamatocci.or.jp  

 

名 前  

電 話  

メ ー ル                   ＠ 

事業所名  

参 加 費 両 日 ・ 9/22(木)のみ ・ 9/29(木)のみ 

 

【FAX申込の方】 ご記入の上 FAX をお願いします。 

大阪大学大学院修了後、 

富士ゼロックス㈱にて研究業

務に従事する。現在は経営コ

ンサルタントとして活動し、 

法務、人事評価、コンプライ

アンスをテーマとする研修を

中心に活躍している。 

【制度改正等の課題解決環境整備事業】  

 

民法改正や働き方改革関連法の施行により、私たちの経営や職場環境に大きな影響を与えることが 

今後予想されます。このセミナーでは、『民法改正のポイントは何か？』 、『会社と共に成長する人材を 

育てる働く環境とは？』 をテーマに全２日間の日程で分かりやすく解説していきます。 
 

 
日  時：1 日目 9/22 (木) 2 日目 9/29(木) 

時  間：14:00～16:00 

会  場：大和商工会議所 

受講料：無料 

講  師：ジャイロ総合コンサルティング㈱ 

      西村 伸郎 氏 
※単日のみの参加も可能です。 

 

【講 義 内 容】 
 

１日目：民法改正セミナー ～知らなかったでは済まされない民法の骨子を学ぶ～ 
      ・時効の考え方、約款の作成方法について 

       ・成年年齢が 18歳からになると何が変わる？ 

       ・電子帳簿保存法改正のポイント  
 

２日目： 働き方改革セミナー ～仲間が活き活きと働く職場にするには～ 
・パワハラ防止法、改正育児介護法の改正ポイント 

・女性活躍推進法に求められる企業の在り方とは？ 

・短時間労働者の社会保険適用の考え方 

 


