
令和元年度働き方改革アドバイザー派遣事業チラシ

働き方改革アドバイザーを

派遣します　　　　　　　

無料のアドバイザー派遣で、

そのお悩み解決しませんか？

そんな悩みをお持ちの中小企業の皆さま！

「従業員の働き方を見直し、

　生産性向上したい…」

「従業員の介護離職を

　なくしたい…」

「女性にもっと活躍して欲しい…」



小曽根　由実　氏（みずほ情報総研株式会社 社会政策コンサルティング部 シニアコンサルタント）

人的資源管理をテーマとした、厚生労働省をはじめとする官公庁・自治体等からの受託調査研究に従事。ワーク・ライフ・

バランスに関しては、特に「仕事と介護の両立」に係る調査研究、講演等を多数実施している。

佐藤　道子　氏（合同会社パリテ　代表社員）

社会保険労務士として、東京都をはじめ、西は鹿児島県から北は北海道まで、多くの自治体の働き方改革やワーク・ライフ・

バランス事業に携わる。（株）ワーク・ライフバランス認定上級コンサルタント。

平山　久美子　氏（あおい社会保険労務士法人　代表）

社会保険労務士、キャリアコンサルタント。働く人の能力を引き出し業績向上の仕組みを作るプロフェッショナルとし

て、多様な働き方に柔軟に対応できる就業規則作成、社員の能力を引き出す人事労務管理のアドバイス、賃金・評価制

度構築の他、セミナー講師実績多数。

派遣アドバイザー

支援内容例 ※派遣は最大3回まで

第1回

現状や課題について

ヒアリング

第2回

各企業の課題に応じた

アドバイス

第3回

管理職や、従業員へ

向けたセミナー

神奈川県　働き方改革アドバイザー

■お申込み・お問合せ■

神奈川県産業労働局労働部

労政福祉課両立支援グループ
※令和元年6月より「雇用労政課」に変更となります。

電話 045-210-1111（代表）

FAX 045-210-8873

ご留意事項

•参加企業には従業員数など、一定の条件を

設けております。派遣対象とならない場合

もございますのでご了承ください。

•年度途中でも、定員に達し次第募集を締め

切る場合がございます。

•FAXにてお申込みいただく場合、事務局

から折り返しご連絡させていただきます。

（連絡がない場合、お手数ですが電話にて

ご連絡ください）

お申し込みは、電話またはFAXで

社 名

所 在 地

担 当 者 役職

電話 E-mail連 絡 先

派遣希望

テ ー マ

ふりがな

氏　名

〒

□　業務改善・長時間労働削減　　　　　　□　仕事と介護の両立

□　女性の登用・活躍推進　　　　　　　　□　仕事と育児の両立

□　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

※働き方改革関連法への対応は派遣内容に含まれません。


