
 

     

若手社員が企業で活躍するには！ 
 

近年の働き方として、正社員以外にもパート、アルバイト等の多様な雇用形態があります。 

こうした働き方の違いから様々な注意点が生じるとともに、昨今、長時間労働の削減、年休取得の

拡大やパワハラスメントの防止など働きがいのある企業や労務管理のあり方が注目されています。 

この講座では、若手社員が働く現場での課題や若手社員が活躍できる労働環境は何かについて

学びます。どうぞご参加ください。 

 

 
実施日時 テ ー マ 講 師 

1 

 

平成２９年 

２月７日（火） 

18:00～20:00 

若手社員に選ばれるための企業と

してのポイント 

 ～雇用の形態とその留意点～ 

独立行政法人 

労働政策研究・研修機構 

研究員 細川 良 

2 

平成２９年 

２月１０日（金） 

18:00～20:00 

働きやすい職場環境 

～時間外労働、年休取得、ハラスメント防止～ 

 

社会保険労務士 

北岡 大介 

  

会場：大和市勤労福祉会館 ３階ホール （会場案内は裏面） 

大和市鶴間1-32-12 

定員：就職をめざす方、労使、県民一般 各回100名  

申込方法：電話、FAX（裏面の申込書） 

またはホームページからお申し込みください。 

HP:http:/ /www.pref.kanagawa.jp/cnt/f7599/ 

 
 

申込み・問い合わせ先：かながわ労働センタ－県央支所 

            〒243-0004 厚木市水引2-3-1  

電話046-296-7311 FAX046-222-5375   

主催：神奈川県かながわ労働センタ－県央支所 

共催：大和市 

参加費無料！ 

検索サイトで  検索  かながわ労働センタ－県央支所 



「若手社員が企業で活躍するには！」受講申込書 

神奈川県かながわ労働センター県央支所 宛 

 

 

ふりがな 

氏   名※ 

 

  

連絡先電話番号 

※ 

 

住   所 

（市区町村名のみ） 

    市    区 

    町 

    村 

受講者区分 

(該当の数字に○印) 

１ 人事・労務担当者 

２ 労働者 

３ その他 

 

受講希望日※ 

(希望日に○印) 

両日     ２月 ７日(火)    ２月１０日(金) 

 

※必須事項（必ず記入をお願いします。）  

なお、ご提供いただいた個人情報は、本講座に関してのみ利用し目的外には利用しません。 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

労働情勢や講座などの情報を「かながわ労働センターニュース」（メルマガ）でお届けします！ 

        検索サイトで    かながわ労働センターメルマガ    検 索 

（就職をめざす方等） 


